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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN DE 

PARIDAD ENTRE LOS GÉNEROS DEL IEEZ. CPEG-2016. 
 

 

 

 Presentación:  
 

Este Informe da cuenta del trabajo que llevamos a cabo de manera conjunta, tanto la 

Comisión de Paridad entre los Géneros, como la Dirección Ejecutiva de Paridad entre 

los Géneros del IEEZ.  En este Informe se presentan las acciones realizadas durante el 

año de 2016 para promover el liderazgo, la participación y la representación política 

de las zacatecanas en los puestos de decisión del Estado.  Esto se lleva a cabo a través 

de una serie de programas, estrategias y actividades, que tienden a impulsar y 

acrecentar la presencia de las mujeres en la política, y a fomentar e impulsar el 

ejercicio de la plena ciudadanía. Todo ello enmarcado en el proyecto de democratizar 

nuestra sociedad zacatecana, la cual necesariamente requiere el potencial de la 

población femenina.   

 

Las acciones que la Comisión de Paridad entre los Géneros realiza a través de la DEPG, 

se pueden presentar en las siguientes categorías:  

 

 

 Acciones en materia de Investigación:  

 

 
La investigación sobre la participación de las mujeres en la vida política del estado, es 

una de las principales estrategias que la Comisión de Paridad entre los Géneros, CPEG, 

desarrolla a través de la Dirección Ejecutiva de Paridad entre los Géneros, DEPG.  A 

partir de esta estrategia se tiene un panorama claro sobre los avances y las áreas de 

oportunidad que se presentan en este rubro. Mediante la investigación se planean y 

desarrollan las acciones indicadas para impulsar el acceso de las mujeres a cargos de 

elección popular en condiciones de paridad entre los géneros, para propiciar el 

incremento de su presencia en los espacios públicos de decisión del Estado.  
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 Memoria del Programa de Capacitación para la Promoción de la Ciudadanía 

Democrática y el Ejercicio Pleno de los Derechos Políticos de las Politécnicas.  

 

1a. Edición septiembre  2016  

 

Este documento recopila y destaca el desarrollo 

del Programa de Capacitación para la Promoción de 

la Ciudadanía Democrática y el Ejercicio Pleno de 

los Derechos Políticos de las Politécnicas, el cual se 

realizó gracias a la vinculación entre el Instituto 

Electoral del Estado de Zacatecas y el Instituto 

Politécnico Nacional, Unidad Profesional 

Interdisciplinaria de Ingeniería Campus Zacatecas.  

IPN-UPIIZ.  Este Programa constituyó un proyecto 

piloto de intervención educativa para las alumnas, 

docentes y administrativas de una institución de 

educación superior. Se eligió la UPIIZ del IPN, 

puesto que este ámbito educativo históricamente 

ha sido visualizado como un espacio masculinizado.  Es ahí donde se impone la 

transformación de los patrones culturales sexistas. 

 
El programa de capacitación se desarrolló entre febrero-mayo del 2016. Una vez 

ejecutado y concluido el Proyecto, éste nos deja una enriquecedora experiencia sobre 

la pertinencia y necesidad de involucrar más a las mujeres de los ámbitos de 

educación superior en el debate estatal y nacional, respecto del ejercicio de sus 

derechos políticos. Es bien evidente el aprovechamiento que tuvieron las politécnicas 

al concluir el Programa de Capacitación; su madurez cívica y política se deja ver en sus 

propias palabras y reflexiones, introducidas a lo largo del texto de la Memoria. La 

Memoria queda como registro para su consulta y análisis del Proyecto Piloto de 

Capacitación en la UPIIZ.  
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 La Violencia Política contra las Mujeres, Zacatecas-Diagnóstico.  

  

1a. Edición noviembre  2016  

 
 

Otro de los aportes significativos en materia de investigación ha sido abordar el 

estado de la cuestión sobre la violencia política contra las mujeres por razones de 

género en nuestro estado, esto en el contexto del Proceso Electoral 2015-2015. Para 

emprender esto, la CPEG se planteó realizar un Diagnóstico, a través de una encuesta a 

mujeres con meta política, la que se aplicó en el marco del Curso: Empoderamiento 

Político de las Mujeres Congresistas y Munícipes de Zacatecas (25 y 26 de agosto de 

2016).  Este curso convocó a las mujeres que resultaron electas como Síndicas, 

Presidentas Municipales y Diputadas para el periodo 2016-2018.  La encuesta fue 

aplicada a 45 mujeres electas para dichos cargos de representación popular. Ellas 

estaban a días de tomar el cargo.   

 

La encuesta fue construida en la DEPG, y su 

factura pretendió lograr evidenciar con la 

profundidad requerida, las varias prácticas y 

acciones que constituyen violencia política 

contra las mujeres, precisamente por razón del 

nuestro género.  Este ejercicio de visibilizar y 

analizar la violencia política contra las 

mujeres, es fundamental y pionero en su tipo a 

nivel nacional. Las respuestas obtenidas por 

quienes han contendido como candidatas para 

puestos de elección popular, son por demás 

relevantes. Nos dan información de primera 

mano, de primera fuente; tienen referente de 

realidad.  
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 Estancia de investigación en la Unión Iberoamericana de Municipalistas, 

Granada España.   

Septiembre-Octubre 2016.    

 

En enero de 2016, El IEEZ obtuvo la Mención Especial del Premio a las Mejores 

Prácticas Locales con Enfoque de Género, otorgada por la Unión Iberoamericana de 

Municipalistas,  con sede en Granada, España.  El premio lo recibió la Lic. Elia Olivia 

Castro Rosales, Consejera Presidenta de la Comisión de Paridad entre los Géneros, en 

el marco de la  III Cumbre de Agendas Locales de Género, celebrada en Santiago de 

Chile.   

  

El premio otorgado por  la UIM incluyó una estancia de investigación en Granada 

España,  para el intercambio de las mejores prácticas locales con enfoque de género.  

 

 

 
 

 

La estancia-investigación realizada entre el 18 de septiembre- 15 de octubre de 2016,  

consistió en presentar y  replicar en 2 municipios de Andalucía el modelo de la 

capacitación que se impartió en los municipios de Zacatecas en el 2015, incluido el 

material didáctico y la técnica pedagógica utilizada.   La Consejera Presidenta de la 

Comisión de Paridad y la Directora Ejecutiva de Paridad entre los Géneros,  realizaron 

trabajos de investigación y de divulgación en los municipios de Guadix, Granada y de 

Baeza, Jaen. Ambas funcionarias lograron concretar una vinculación con estos 2 

municipios andaluces para transferir prácticas exitosas en materia de 

empoderamiento de las mujeres con 2 municipios de Zacatecas (Monte Escobedo y 

Téul de González Ortega).  
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 Acciones en materia de Capacitación:  

 

 
 Capacitación dirigida a los partidos políticos en la elaboración del Programa 

Anual de Trabajo PAT, para la comprobación del Financiamiento para la 

Capacitación y Promoción del Liderazgo Político de las mujeres.  

Enero de 2016.   

 

En el nuevo esquema Electoral 

Nacional, INE- OPLEZ, la ley 

mandata la elaboración de  un 

Programa Anual de Trabajo (PAT), 

para programar el gasto de la 

Capacitación  y Promoción del 

Liderazgo Político de las Mujeres.  El 

objeto del PAT es planear las 

acciones respecto de qué, cuándo y 

cómo, los partidos políticos 

erogarán el recurso en actividades que promuevan el adelanto y liderazgo político de 

las mujeres. En Zacatecas.  El porcentaje destinado para este rubro en el estado es del 

5%.  

 

La CPEG ha gestionado y organizado por 

segundo año consecutivo, un taller de 

capacitación para la elaboración de 

dicho PAT al comienzo de año.   El curso 

fue impartido por personal de la Unidad 

Técnica de Fiscalización del INE, y fue 

dirigido a las representantes de los 

partidos políticos ante la Comisión de 

Paridad entre los Géneros y la persona 

titular del área de finanzas de cada partido político.  

A partir de este taller, las representantes de los partidos políticos ante la CEPG,  

aprenden a elaborar su programación anual y producir el mayor beneficio del recurso 

destinado para el tópico. Cabe señalar que fue el IEEZ, a través de su CPEG, el primer 



                         COMISIÓN DE PARIDAD ENTRE LOS GÉNEROS                DICIEMBRE 2016 
 

 

7 

Organismo Público Local Electoral en gestionar y llevar a cabo una capacitación de 

este tipo.  El taller aludido se llevó a cabo el 8 de enero en las instalaciones del IEEZ, 

con una asistencia 31 personas.  

 

 Programa de Capacitación para la Promoción de la Ciudadanía Democrática y el 

Ejercicio Pleno de los Derechos Políticos de las Politécnicas (IEEZ-UPIIZ-IPN).  

Febrero – Mayo 2016  

 

El IEEZ, a través de su CPEG, desarrolló el Programa de Capacitación para la 

Promoción de la Ciudadanía Democrática y el Ejercicio Pleno de los Derechos Políticos 

de las Politécnicas, en la Unidad Interdisciplinaria de Ingeniería Campus Zacatecas, 

IPN-UPIIZ, durante los meses de febrero-mayo de 2016.    

 

 

 

La capacitación la impartió el 

personal de la DEPG.  Consistió en 8 

sesiones de capacitación presencial, 

las cuales fueron impartidas en las 

instalaciones de la UPIIZ-IPN. Así 

mismo, se desarrolló ex profeso una 

plataforma virtual, en la cual las 

politécnicas tuvieron acceso a 

lecturas, presentaciones en power 

point y videos, con los cuales 
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complementaron el proceso de aprendizaje en cada uno de los temas.  

 

La temática versó en los siguientes tópicos: derechos humanos de las mujeres, 

participación política de las mujeres, inclusión y justicia social. Igualdad de 

oportunidades para el desarrollo, democratización de las estructuras del poder 

público. Mujeres y plena ciudadanía, acciones afirmativas y políticas públicas para el 

empoderamiento de las mujeres, paridad entre los géneros en el ámbito político, y por 

último, violencia política contra las mujeres. El material didáctico que se utilizó fue un 

Dossier Electrónico elaborado por la DEPG, el cual contiene para cada tema, las cartas 

descriptivas, la normativa legal internacional, federal y estatal, las presentaciones en 

power point, lecturas y videos complementarios, y  una evaluación final.  

 

Este Programa de Capacitación 

fue un proyecto piloto pionero, 

porque se impulsó,  desde un 

Organismo Público Local 

Electoral, en este caso el IEEZ, 

para la comunidad académica, 

sobre todo entre las jóvenes 

alumnas,  los derechos de plena 

ciudadanía de las mujeres,  en un 

espacio escolar históricamente 

masculino. En el Programa de 

Capacitación participaron 20 

mujeres politécnicas, entre docentes, alumnas y administrativas. 

 

 

 Conferencias, cursos y talleres dirigidos a los partidos políticos, instituciones y 

sociedad civil.  

Actividad permanente. 2016  

 

Parte de las actividades fundamentales que realiza la Comisión de Paridad entre los 

Géneros, a través de la DEPG, es atender las solicitudes de capacitación en materia de 

derechos políticos y de plena ciudadanía, empoderamiento y liderazgo de las mujeres 
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que hacen los partidos políticos, instituciones gubernamentales públicas, académicas, 

y organizaciones de la sociedad civil, tanto estatales, como nacionales.   

Capacitación a los partidos políticos en el estado y OSC.  

Los partidos políticos acreditados en el estado, se apoyan en el IEEZ para que a través 

de la CPEG y la DEPG, impartan pláticas, talleres y conferencias, dirigidas 

particularmente a las mujeres militantes y adherentes. Durante el año 2016 se han 

impartido una serie de cursos y conferencias, potenciando así a las mujeres de los 

partidos políticos para fortalecer su carrera política. Los temas que 

fundamentalmente se han tratado son: liderazgo y empoderamiento político de las 

mujeres, derechos político-electorales de las mujeres, la paridad en al ámbito 

electoral, y un tema reciente, la violencia política contra las mujeres.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De igual manera, en pro de fomentar una cultura de participación ciudadana fundada 

en los valores democráticos,  entre los cuales,  el respeto a los derechos humanos, 

civiles y políticos de las mujeres son el eje central, la CPEG, a través de la DEPG, ha 

realizado conferencias dirigidas a organizaciones civiles del estado y de otras 

entidades. El público objetivo son académicas, periodistas, ambientalistas, 

funcionarias de la administración pública, etc.  
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 Curso Empoderamiento Político de las Mujeres Congresistas y Munícipes de 

Zacatecas”.  

25 y 26 de Agosto 2016  

 

Derivado de los resultados electorales del 5 de junio de 2016, en los cuales se 

incrementó significativamente la representación política de las mujeres en la entidad, 

La CPEG, comprometida en capacitar a las mujeres electas en cargos de 

representación popular, llevo a cabo el curso Empoderamiento Político de las Mujeres 

Congresistas y Munícipes de Zacatecas, los días 25 y 26 de agosto de 2016.  

 

El curso fue dirigido expresamente para las mujeres electas en el Proceso Electoral 

Zacatecas 2015-2016, y que estaban a unos días de tomar los cargos de congresistas y 

munícipes. Tuvo como objetivo que las participantes introyectasen los valores de la 

responsabilidad ética y política del ejercicio del poder público. Se contó con la 

asistencia de 46 mujeres: 11 diputadas, 9 presidentas municipales y 26 síndicas.   

 

El curso se dividió en 3 módulos de 4 

horas cada uno, en ellos se buscó 

dotar a las congresistas y munícipes 

de las herramientas prácticas que les 

permitan desempeñar su cargo 

público de la mejor manera posible.   

 

Los módulos fueron los siguientes: 

Comunicación efectiva en política; 

Hacia una Agenda de Género para la 

Igualdad Sustantiva; e Inteligencia Emocional y Empoderamiento de las mujeres. 
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 Acciones en materia de Divulgación:  

 

La tarea de divulgar los derechos político-electorales de las mujeres para el 

incremento de su participación en política, es una de las acciones fundamentales para 

la Comisión de Paridad entre los Géneros.  En esta línea de trabajo, en el 2016 se 

realizaron diversas estrategias y acciones que se han traducido en una amplia difusión 

de lo que implica la participación de las mujeres en política, así como una mayor 

divulgación de la cultura participativa. Esto tiene el fin de que las mujeres reconozcan 

su derecho a ejercer una ciudadanía plena, buscando incrementar su representación y 

participación en la toma de decisiones de nuestro país, y particularmente de nuestro 

estado.  

 

 

 Creación de la Red de Promotoras del Voto de los Zacatecanos en el Extranjero. 

Enero 2016   

 

A inicios de 2016,  y ante el 

escenario que se presentaba de 

garantizar el voto de los 

zacatecanos residentes en el 

extranjero en el Proceso Electoral 

Zacatecas 2015-2016,  la CPEG 

organizó una reunión el 29 de enero 

de 2016 en la Sala de Sesiones del 

IEEZ para crear la “Red de 

Promotoras del Voto en el 

Extranjero.” Dicha Red tiene como 

objetivo principal que sus integrantes promocionen y convenzan a los paisanos 

zacatecanos de ejercer su voto desde el extranjero.  

 

A esta reunión acudieron 67 mujeres,  de los partidos políticos, ciudadanas 

interesadas en la materia y mujeres integrantes de los Consejos Municipales y 

Distritales del IEEZ. Se les explicó el procedimiento para la inscripción a la Lista 

Nominal de Electores Residentes en el Extranjero y  se les entregó nombramientos 

como “Promotoras del Voto.”  Como parte de las actividades de la Red, se creó un 

grupo en redes sociales para mantener comunicación directa y constante con las 
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mujeres miembros de la Red y aprovechar las herramientas tecnológicas de hoy en 

día.  

 

 

Continuando con la estrategia anterior, se realizaron visitas a algunas ciudades de 

EUA para promocionar el voto de los Zacatecanos Residentes en el  Extranjero.  

 

El 23 de enero se llevó a cabo una reunión 

en Chicago, con las integrantes de la 

Federación de Clubes Unidos Zacatecanos 

en Illinois, con el objeto de conformar el 

“Comité de Igualdad de Género” y crear la 

“Red de Promotoras del Voto de los 

Zacatecanos Residentes en el Extranjero.” 

Se instruyó sobre el procedimiento para 

que las mujeres integrantes de la 

Federación tomen el curso en línea del 

Programa de Capacitación para la Promoción de los derechos Político-Electorales de las 

Zacatecanas Radicadas en el Extranjero.  

 

El 6 de febrero de 2016 en Los Ángeles, California, se creó la “Red de Promotoras del 

Voto de los Zacatecanos Residentes en el Extranjero. ” Se entregaron nombramientos 

de promotoras del voto a quienes asistieron a las reuniones que se sostuvieron con la 

comunidad de migrantes zacatecanos en el área de Los Ángeles, Cal.  

 

 

 

 Instalación del Observatorio de Participación Política de las Mujeres en 

Zacatecas. Julio 2016.   

 

El IEEZ, a través de la CPEG, 

participó en la instalación del 

Observatorio de Participación 

Política de las Mujeres en Zacatecas, 

el día 21 de julio de 2016. En el 

evento protocolario estuvieron 

presentes,  el Gobernador del 

Estado, las instancias que firmaron 

el Convenio que creó dicho 
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Observatorio (IEEZ, TRIJEEZ, SEMUJER),  la Presidenta del Instituto Nacional de las 

Mujeres,  representantes del Poder Ejecutivo y Legislativo,   funcionarias de los 3 

niveles de gobierno, OSC, y público interesado.   Este evento significó el arranque 

formal de los trabajos del Observatorio en el estado.  

 

El Observatorio de Participación Política de las Mujeres en Zacatecas, tiene como 

finalidad sistematizar y presentar a la ciudadanía información sobre la participación 

política de las mujeres en Zacatecas. Las instituciones que conforman el Observatorio:  

IEEZ, SEMUJER,  TRIJEEZ,  la Comisión de Equidad entre los Géneros de la Legislatura, 

el Centro de Justicia para las Mujeres de la PGJEZ,  así como Organizaciones de la 

Sociedad Civil,  han sesionado a la fecha en 4 ocasiones. 

 

El Observatorio ha tomado acuerdos para el acompañamiento a las mujeres 

candidatas en el Proceso Electoral Extraordinario 2016, para la realización de 

actividades de difusión de los derechos político-electorales de las candidatas en este 

proceso electoral. Igualmente se han implementado mecanismos para vigilar que no 

se ejerza violencia política por razones de género a las candidatas, se han elaborado 

exhortos a los medios de comunicación para evitar que difundan información sexista, 

y finalmente, el IEEZ desarrolló y aplicó un cuestionario que servirá como 

herramienta para determinar si existió, o no,  coacción hacia las mujeres que 

renunciaron a la candidatura en este proceso electoral extraordinario.     

 

 

 Presentación del libro “La Participación de las Mujeres en la Vida Política e 

Institucional del Estado de Zacatecas".  Diciembre 2016  

 

El IEEZ, a través de su CPEG y su DEPG, estuvo presente en la XXX Feria Internacional 

del Libro (FIL) en Guadalajara, Jalisco.  El 02 de diciembre se presentó el libro “La 

Participación de las mujeres en la vida política e institucional del estado de Zacatecas. 

2010-2013.” En el evento se dio un dialogó con los asistentes respecto de la 

importancia de incluir a las mujeres en la toma de decisiones del Estado, y se abordó 

el tema de la participación de las mujeres en el proceso electoral local.   

 

Esta actividad constituye una de las metas programadas para el 2016; divulgar las 

obras y textos de investigación que elabora la DEPG, bajo la dirección de la CPEG. En la 

FIL se exhibieron y difundieron más de 10 obras, producto del trabajo de 

investigación que realiza la DEPG.  
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 Participación en medios de comunicación para divulgar los avances en materia 

de participación política de las mujeres.   

Enero- diciembre 2016.  

 

 

El Instituto desarrolla permanentemente diversas actividades de divulgación, para 

promocionar una cultura democrática con perspectiva de género y para el desarrollo 

del liderazgo político de las mujeres. Entre ellas se incluye la participación en los 

medios de comunicación de radio y televisión.  Lo que se busca con estas actividades 

de difusión, es dar a conocer a la ciudadanía las actividades que en nuestro estado 

desarrolla el IEEZ, a través de su CPEG, en materia de participación política de las 

mujeres.  

 

 

 

 

 

 

 
Lic. Elia Olivia Castro Rosales.   
Consejera Presidenta de la Comisión de Paridad entre los Géneros. 

Lic. Elia Olivia Castro Rosales.  Consejera Presidenta 

de la Comisión de Paridad entre los Géneros. IEEZ. 

Entrevista en el Programa a Tiempo del Sistema 

Zacatecano de Radio y Televisión (SIZART) realizada 

el día 13 de septiembre del 2016 


